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LEI N° 3.449/2026

Ementa: Autoriza a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
para a contratacdo de pessoal, sob o regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT), para o provimento de empregos publicos
de Agente de Veiculos e Agente Operador de Maquinas, e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu, Prefeito Municipal, SANCIONO a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Processo Seletivo
Simplificado para a contratagdo de pessoal, por tempo determinado, para o0 provimento de
empregos publicos de Agente de Veiculos e Agente Operador de Maquinas, visando atender a

necessidade de excepcional interesse publico do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste — PR;

Art. 2° Os empregos publicos de que trata esta Lei serdo regidos pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e jornada de 08

(oito) horas diéarias, e terdo as seguintes remunera¢Ges mensais e nimero de vagas:

Cargo Remuneragéo Numero de Vagas

Agente de Veiculos R$ 2.737,48 10
(dois mil, setecentos e trinta e sete reais e

quarenta e oito centavos)

Operador de Maquinas | R$ 3.207,47 10
(trés mil, duzentos e sete reais e quarenta e

sete centavos)

Art. 3° O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado por Edital especifico, que
estabelecera o nimero de vagas, 0s requisitos para investidura nos empregos, as etapas e critérios

de classificagdo, os prazos, o prazo de validade do processo seletivo e as normas para
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convocagdo e contratacdo dos aprovados, bem como o prazo de vigéncia do contrato dos

contratos.

Art. 4° Aos profissionais contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) serédo garantidos todos os direitos e deveres inerentes a este regime, bem como os demais
direitos assegurados pela legislacéo trabalhista correlata.

Art. 5° A jornada de trabalho podera ser estendida em carater extraordinario, conforme a
necessidade do servico e a legislacdo trabalhista vigente, observando-se os limites e as

compensacoes legais.

Art. 6° Os contratados poderdo ser deslocados para outros municipios, quando a natureza

das funcgdes assim o exigir, sem prejuizo de seus direitos e deveres.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Ant6nio do Sudoeste, 14 de janeiro de 2026.

— >

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
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ANEXO | — AGENTE DE VEICULOS

Denominagdo: AGENTE DE VEICULOS
Carga horéria: 40 horas semanais Jornada: 08 horas diarias

PRE-REQUISITOS:
a) 42 Série do Ensino Fundamental (carteira de habilitacdo categoria D)

b) Curso de condutores de veiculos de transporte coletivo de passageiros

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir, manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas e
documentos ou valores. Utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizacdo
sonora e luminosa, software de navegacao e outros. Promover a manutencdo do veiculo sob sua
responsabilidade, verificando as condi¢Ges de funcionamento, de combustivel, &gua, bateria,
pneus e outros. Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente. Dirigir veiculos de transporte de cargas pesadas e pessoas; Promover a manutencéo do
veiculo sobre sua responsabilidade, verificando as condi¢bes de funcionamento, de combustivel,

agua, bateria e outros.

ATRIBUICOES TIPICAS:

1. Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte, desde que tenha a habilitagdo
necessaria;

2. Dirigir 6nibus de transporte de alunos, desde que possua a habilitacdo e 0s cursos

exigidos pelo Cadigo Nacional de Transito.

Dirigir ambulancias;

Transportar pessoas, materiais e documentos;

Auxiliar no embarque e desembarque de pessoas, se necessario;

o o ~ w

Verificar, diariamente, as condi¢fes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagéo;
7. Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo;

8. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;
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Transportar cargas ou produtos envasados em caminhdo bad, carroceria convencional ou
sider,

Transportar carga dimensionada em veiculos especiais ou carga excedente em veiculo
especifico;

Coletar e entregar mercadorias; selecionar veiculo por tipo de carga;

Realizar inspeces e reparos no veiculo;

Inspecionar agua, 6leo, pneus, ferramentas obrigatorias, parte mecanica, elétrica e lataria;
Identificar ruidos estranhos do veiculo;

Realizar manutencédo preventiva e corretiva; realizar pequenos reparos no veiculo;
Observar limite maximo de carga do veiculo, anotar informacdes no "diario de bordo";
Elaborar relatorio de avarias no veiculo;

Vistoriar cargas transportadas; examinar acondicionamento da carga;

Enlonar, amarrar e conferir posicionamento da carga;

Preservar integridade da carga manuseando a mesma com seguranca;

Movimentar cargas perigosas;

Informar-se e orientar-se sobre acidentes geograficos e topograficos do destino;
Comunicar-se com o setor a fim de fornecer dados referentes a destino, rota, e demais
informacdes que se fizerem necessarias;

Guinchar e destombar veiculos;

Prestar socorro e/ou obter e fornecer informac@es precisas sobre o local do acidente;
Sinalizar local de acidente, preservando o0 mesmo, em caso de vitimas, e acionar apoio da
policia militar rodoviaria;

Auxiliar, qguando necessario, na desobstrucdo de vias publicas e rodovias;

Zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo sob sua responsabilidade;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Auxiliar, quando necessario em outras atividades desenvolvidas pela Secretaria que
estiver lotado;

Participar de eventos elaborados pelo municipio.

COMPETENCIAS PESSOAIS:

1.
2.

Possuir autocontrole e equilibrio emocional,

Ser responsavel e disciplinado;
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Desenvolver dirigibilidade para carga viva;

Manter-se atualizado sobre a legislacéo de transito;

Cumprir leis de transito;

Demonstrar capacidade de resisténcia fisica e respeitar os limites desta;
Manter postura profissional no vestir, falar e portar-se;

Ter consciéncia dos limites da maquina;

Participar de treinamentos;

. Dominar nogdes bésicas de mecéanica, primeiros socorros e de condugdo econdémica;
. Possuir habilidades para efetuar leituras cartograficas a fim de elaborar itinerarios;
. Prestar servicos com qualidade;

. Demonstrar rapidez de reflexos.

CONDICOES DE TRABALHO: a) Podera ser necessario o cumprimento de jornada
extraordinaria, conforme necessidade do setor de lotagcdo. b) Poderd haver necessidade de

deslocamento para outros municipios.
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ANEXO Il — AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS

Denominagio: AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS

Carga horéria: 40 horas semanais Jornada: 08 horas diarias

PRE-REQUISITOS: a) 42 Série do Ensino Fundamental (carteira de habilitacdo categoria D)

DESCRICAO SUMARIA: realizar manutencao corretiva e preventiva das maquinas, zelar pela

manutencdo da maquina; respeitar as normas técnicas e 0s regulamentos do servi¢o. Operar e

dirigir tratores, maquinas moto niveladoras, pas carregadeiras, retro escavadeiras, trator de

esteira, trator de pneu e outros veiculos assemelhados, realizando, escavacdo, terraplanagem,

transporte de terra, aterros, nivelamento de solo, pavimentacdo, conservacao de vias,

recolhimento de entulhos, retirada de capa asfaltica, transporte de materiais, destocamento de

arvores e demais atividades similares.

ATRIBUICOES TIPICAS:

1.

Operar e dirigir tratores, maquinas moto niveladoras, pas carregadeiras, retro
escavadeiras, trator de esteira, trator de pneu e outros veiculos assemelhados, realizando,
escavacdo, terraplanagem, transporte de terra, aterros, nivelamento de solo,
pavimentacao, conservacdo de vias, recolhimento de entulhos, retirada de capa asfaltica,
transporte de materiais, destocamento de arvores e demais atividades similares;

Realizar, com o uso de escavadeira, carregamento e descarregamento de material;
Carregar caminhdes-cacamba;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e direcdo de maneira a posiciona-la segundo as necessidades do servico;

Operar 0s mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina,
acionando pedais e alavancas de comando para escavar, carregar, mover e levantar ou
descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, a fim de
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus

implementos e, ap6s executados, efetuar os testes necessarios;
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Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacOes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras ocorréncia, para controle da
chefia;

Providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes na maquina;

Verificar densidade e nivel de 6leo e gua nos motores;

Observar as normas e medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e
estacionamento da maquina, a fim de evitar acidentes;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operacdes e efetuando
0s ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Participar de eventos elaborados pelo municipio.

COMPETENCIAS PESSOAIS:

1.

© ©o N o g b~ DN

Possuir autocontrole e equilibrio emocional;

Ser responsavel e disciplinado;

Ter resisténcia fisica e respeitar os limites desta;
Ter habilidade para trabalhar em equipe;
Possuir senso de organizacao;

Apresentar iniciativa;

Trabalhar sob presséo;

Possuir acuidade visual;

Zelar pelos equipamentos e maquinas.

CONDICOES DE TRABALHO: a) O trabalho é executado ao ar livre, em areas urbanas ou

rurais, podendo ser necessario cumprir jornadas laborais extraordinarias, conforme necessidade

da Administragcdo Publica Municipal; b) Uso obrigatorio de equipamentos de protecao individual

fornecido pelo Municipio.
Santo Antdnio do Sudoeste, 06 de janeiro de 2026.
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RICARDO ANTONIO ORTINA

Prefeito Municipal



